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WIR SUCHEN 
GENAU DICH!

Du willst Spaß an der Arbeit haben, Dich 

wieder auf den kommenden Montag freuen 

und mit einem guten Gefühl in den verdien-
ten Feierabend gehen können? Möchtest Du 

Dich weiterentwickeln und mehr Verantwor-

tung übernehmen?

Dann komm in unser starkes Team nach Ren-

nertshofen! 120 motivierte und freundliche 
Kolleg*innen freuen sich schon auf Dich. 
Mach Dir selbst ein Bild und bewirb Dich für 

einen Beruf, der Dich interessiert.



DARUM SOLLTEST
DU ZU DTB AUSBAU!

Bei der Entwicklung anspruchsvoller Kom-

plettlösungen arbeiten wir in den fünf Abtei-

lungen Trockenbau, Innenausbau, Elemente, 
Oberflächen und Schreinerei Hand in Hand.

Als zertifizierter Ausbildungsbetrieb können 

wir unsere Erfahrungen, die wir in mehr als 

8.500 abgeschlossenen Projekten gesam-

melt haben, an Dich weitergeben.



UNSER MODERNES 
FIRMENGELÄNDE



BENEFITS FÜR DICH

Pünktliche  

Ausbildungsvergütung/Bautarif

Sehr familiäres Betriebsklima

Krisen- und zukunftssicherer 

Ausbildungsplatz 

Pünktlicher Feierabend

120 freundliche Kolleg*innen

Karrierechancen

Moderne Ausstattung  

und Maschinen

Hochwertige Arbeitskleidung

Teamevents und Firmenfeiern

Vorrangig regionale Projekte



KAUFMANN FÜR  
BÜROMANAGEMENT M/W/D

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST:

» �Abgeschlossene Schulausbildung

» �Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

» �Einsatzbereitschaft und selbstständige 

Arbeitsweise

» �Fähigkeit, Aufgaben zu planen und organisieren

» �Kenntnisse im Umgang mit EDV-Programmen

KOMPETENZEN, DIE DU DURCH

DIESE AUSBILDUNG ERWIRBST:

» �Sicherer Umgang mit PC und den 

gängigen O�ce-Programmen

» �Kommunikation per Web, Mail,  

Telefon, Brief oder persönlich

» �Buchhalterisches Grundwissen

» �Kfm. Verwaltung: Auftragsbearbeitung, 

Belegerfassung, Erstellung von Statistiken

» �Planung und Organisation von Dienstreisen  

und Firmenevents

Vergütung während der Ausbildung:

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

1123 € mtl. 1247 € mtl. 1507 € mtl.



SCHREINER  
M/W/D

Vergütung während der Ausbildung:

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

Keine Vergütung 

im BGJ
1000 € mtl. 1100 € mtl.

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST:

�» Abgeschlossene Schulausbildung

» �Einsatzbereitschaft und  

selbstständige Arbeitsweise

» �Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

» �Handwerkliches Geschick & Sorgfältigkeit

KOMPETENZEN, DIE DU DURCH

DIESE AUSBILDUNG ERWIRBST:

» �Bearbeiten und Veredeln von Holz  

und weiteren Werksto�en

» �Professionelles Bedienen von  

Werkzeugen und Maschinen

» �Umweltschutz und Nachhaltigkeit



TROCKENBAUMONTEUR 
M/W/D

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST:

» �Abgeschlossene Schulausbildung

» �Handwerkliches Geschick

» �Räumliches Vorstellungsvermögen 

(Arbeiten nach Plänen und Zeichnungen)

» �Einsatzbereitschaft und  

selbstständige Arbeitsweise

» �Interesse an praktisch-konkreten Tätigkeiten

» �Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

KOMPETENZEN, DIE DU DURCH

DIESE AUSBILDUNG ERWIRBST:

» �Trockenbau, Montagearbeiten 

(z. B. Unterkonstruktionen in Leichtbauweise)

» �Wand- und Deckenverkleidung 

(Fertigteilbau, Gipsplatten verlegen)

» �Schalldämmung, Brandschutz und  

Wärmedämmung

» �Arbeitsvorbereitungen, Baustelleneinrichtung

» �Qualitätsprüfung und -sicherung

» �Energiesparen und gesundes Bauen

Vergütung während der Ausbildung:

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

1123 € mtl. 1351 € mtl.

Abschluss nach 

2. Jahr „Ausbau

facharbeiter*in“

1611 € mtl. 
Abschluss nach 

3. Jahr „Trocken-

baumonteur*in“



UNSERE DUALEN
STUDIENGÄNGE:



STUDIUM MIT VERTIEFTER PRAXIS 

NACHHALTIGES 
BAUINGENIEURWESEN
M/W/D

Am THI Campus Neuburg studierst Du in 7 Se-

mestern die theoretischen Grundlagen: Mit neuen, 

nachhaltigen Methoden Brücken, Häuser, Hallen, 

Straßen, etc. konzipieren und planen.  

Bei DTB bekommst Du zwischen den Semestern 

die praxisnahe Ausbildung: Du lernst, wie man 

Baustellen einrichtet und managt sowie Bauprojek-

te praktisch umsetzt. So kombinierst Du Praxis und 

Studium.

VORAUSSETZUNGEN

FÜR DIESE DUALE AUSBILDUNG:

» Allgemeine oder fachliche Hochschulreife

» Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

» �Einsatzbereitschaft und  

selbstständige Arbeitsweise

Vergütung während der Ausbildung:

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr ab 4. Jahr

1123 € mtl. 1351 € mtl. 1611 € mtl. 1715 € mtl.

Weitere Infos auf unserer Website:  

www.dtb-ausbau.de/ausbildung



VERBUNDSTUDIUM

TROCKENBAUMONTEUR
M/W/D

KOMBINIERT MIT DEM STUDIENGANG 

»INNENAUSBAU«

Du möchtest nach der Schule studieren, aber von 

Anfang an auch praktisch anpacken? Dann bieten 

wir Dir in Zusammenarbeit mit der Hochschule 

Rosenheim die perfekte Lösung dazu. Die Aus-

bildung als Trockenbaumonteur*in in Kombination 

mit dem Studiengang »Innenausbau« bringt Dir 

die theoretischen Grundlagen des Innenaus-

baus und Trockenbaus bei, gibt Dir aber auch die 

Möglichkeit, Dein erlerntes Wissen in der Praxis 

anzuwenden.

VORAUSSETZUNGEN

FÜR DIESE DUALE AUSBILDUNG:

» �Allgemeine oder fachliche Hochschulreife

» �Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

» �Einsatzbereitschaft und  

selbstständige Arbeitsweise

Vergütung während der Ausbildung:

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr ab 4. Jahr

1123 € mtl. 1351 € mtl. 1611 € mtl. 1715 € mtl.

Weitere Infos auf unserer Website:  

www.dtb-ausbau.de/ausbildung



DTB AUSBAU
Industriestraße 14

86643 Rennertshofen 

Tel.: (08434) 9401-0

bewerbungen@dtb-ausbau.de

www.dtb-ausbau.de

Ruf uns an oder schick

uns eine Mail mit Deinen

Bewerbungsunterlagen:

bewerbungen@dtb-ausbau.de
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Alle Infos auch im Internet:

www.dtb-ausbau.de/ausbildung

Folge uns auf:

dtbausbau dtb_ausbau


